	
	WYPEŁNIA PRACOWNIK PRZEDSZKOLA:

	
	Data złożenia wniosku:

	
	


WNIOSEK O PRZYJĘCIE KANDYDATA 
DO PRZEDSZKOLA/ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO OD 01 WRZEŚNIA 2025 r.
(dotyczy dzieci uprawnionych do uczęszczania do przedszkola)
Wypełniając wniosek należy podać dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poświadczenie nieprawdy prowadzi do odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Ustawy z dnia 
6 czerwca 1997r. Kodeks Karny (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1444 ze zm.).
Wniosek można złożyć maksymalnie w trzech placówkach, z tym że kolejność preferencji winna być taka sama na wszystkich wnioskach. 
Pola zaznaczone gwiazdką są obowiązkowe do wypełnienia we wniosku.
DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA
	Imię:* 
	Drugie Imię: 

	NAZWISKO*:
	

	PESEL*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Data urodzenia*
	
dzień
	
miesiąc
	
rok

	W przypadku braku numeru PESEL należy podać rodzaj, serię oraz numer innego dokumentu tożsamości: 




DANE ADRESOWE KANDYDATA
	Adres zamieszkania

	Województwo*
	
	Ulica*
	

	Powiat*
	
	Nr budynku*
	
	Nr lokalu
	

	Gmina*
	
	Kod pocztowy*
	

	Miejscowość*
	
	Poczta*
	

	Adres  zameldowania

	Województwo*
	
	Ulica*
	

	Powiat*
	
	Nr budynku*
	
	Nr lokalu
	

	Gmina*
	
	Kod pocztowy*
	

	Miejscowość*
	
	Poczta*
	


DODATKOWE INFORMACJE – czas pobytu dziecka w przedszkolu*
	Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu*
	od godz.* ………..  do godz. *………….






DANE RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH
(W przypadku, gdy ustanowiono opiekę prawną nad dzieckiem, należy podać dane opiekunów prawnych)
	
	Matka/opiekunka prawna*
	Ojciec/opiekun prawny*

	Stopień pokrewieństwa*
	
	

	Imię i nazwisko*
	
	

	PESEL*
	
	

	Telefon*
	
	

	Adres e-mail*
	
	

	Miejsce pracy*
	
	

	Samotny rodzic*
	
	

	Adres zamieszkania

	Kraj*
	
	

	Województwo*
	
	

	Powiat*
	
	

	Gmina*
	
	

	Miejscowość*
	
	

	Ulica*
	
	

	Nr budynku*
	
	

	Nr lokalu
	
	

	Kod pocztowy*
	
	

	Poczta*
	
	


LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI I GRUP WEDŁUG KOLEJNOŚCI PREFERENCJI*
	Lp.
	Nazwa jednostki
	Grupa

	1
	


	

	2
	


	

	3
	


	






 KRYTERIA PRZYJĘCIA*
 Należy zaznaczyć właściwą odpowiedź. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium, którego ta odpowiedź dotyczy, nie będzie brane pod uwagę przy kwalifikowaniu kandydata do przedszkola. Niektóre kryteria wymagają udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, należy razem z Wnioskiem złożyć odpowiednie dokumenty.

	

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	

	
	

	
	



	Kryteria podstawowe*

	Niepełnosprawność kandydata*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	Objęcie kandydata pieczą zastępczą*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi


 Wielodzietność rodziny kandydata   ( 3 i więcej dzieci) *                 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
	Kryteria dodatkowe (określone w uchwale)*

	obydwoje rodzice dziecka pracują, wykonują prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczą się w trybie dziennym, prowadzą gospodarstwo rolne lub pozarolniczą działalność gospodarczą*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	rodzeństwo dziecka kontynuuje w nowym roku szkolnym edukację w przedszkolu pierwszego wyboru*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	rodzice zadeklarują pobyt w przedszkolu powyżej 8 godzin dziennie*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	rodzice rozliczają się z podatku dochodowego od osób fizycznych w Urzędzie Skarbowym w Czarnkowie, w związku z miejscem zamieszkiwania w gminie Trzcianka*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	zamieszkuje na pobyt stały na terenie gminy Trzcianka*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	dziecko poddane obowiązkowym szczepieniom ochronnym określonym w rozporządzeniu ministra w sprawie obowiązkowych szczepień ochronnych lub dziecko, u którego lekarskie badanie kwalifikacyjne daje podstawy do długotrwałego odroczenia obowiązkowego szczepienia ochronnego.*
	Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

	


OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE TREŚCI WNIOSKU
Oświadczam, że wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane są zgodne ze stanem faktycznym. Jestem świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 
Przyjmuję do wiadomości, że w przypadku zakwalifikowania dziecka do przedszkola będę zobowiązany(a) potwierdzić wolę korzystania z usług tego przedszkola w terminie pięciu dni od umieszczenia przez przedszkole informacji o zakwalifikowaniu dziecka do przyjęcia do przedszkola. 
Mam świadomość, że brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreślenie dziecka z listy zakwalifikowanych. 

Trzcianka, dnia …………………………………………. *
………………………..........................	*					…………………………..…………..*
podpis matki/opiekunki prawnej						podpis ojca/opiekuna prawnego

INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 
1. ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH
Nazwa: Gminne Przedszkole NR 4 w Trzciance, ul. Broniewskiego 2a , 64-980 Trzcianka
Kontakt: gptrzcianka4@gmail.com
2. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH: Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne rozporządzenie o ochronie danych) informuję, iż:
1. Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest Gminne Przedszkole Nr 4 w Trzciance, ul. Broniewskiego 2a, 64 – 980 Trzcianka.
2. Przestrzeganie zasad ochrony danych w nadzoruje wyznaczony Inspektor Ochrony Danych – Norbert Rataj, z którym można skontaktować się poprzez adres email: iod@norsytem.pl
3. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu prowadzenia postępowania rekrutacyjnego do czasu zakończenia rekrutacji i nie będą udostępniane innym odbiorcom.
4. Przetwarzanie danych odbywa się na podstawie:
· art. 6 ust. 1 lit. b Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (podjęcie działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy),
· art. 6 ust. 1 lit. c Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (wypełnienie obowiązku prawnego w związku z art. 22¹ ust. 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy),
· art. 6 ust. 1 lit. a) Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (zgoda wyrażona poprzez wyraźne działanie potwierdzające tj. przesłanie dokumentów aplikacyjnych) w odniesieniu do danych przekazanych przez kandydata dobrowolnie tj. nie wymaganych przez przepisy prawa ani z uwagi na specyfikę pracy na proponowanym stanowisku.
5. Pani / Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
6. Pani / Pana dane osobowe będą przechowywane:
· do czasu zakończenia procesu rekrutacji oraz dla celów archiwizacyjnych przez okres 1 roku.
7. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują Pani / Panu następujące prawa:
· dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
· sprostowania (poprawiania) danych,
· usunięcia danych (zgodnie z uwarunkowaniami określonymi w art. 17 RODO),
· do ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z uwarunkowaniami określonymi w art. 18 RODO),
· do przenoszenia danych (zgodnie z uwarunkowaniami określonymi w art. 20 RODO),
· wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (zgodnie z uwarunkowaniami określonymi w art. 21 RODO),
· wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
8. Podanie danych osobowych jest warunkiem udziału w postępowaniu rekrutacyjnym, a brak podania danych może skutkować nie wzięciem pod uwagę aplikacji rekrutacyjnej.
9. Przetwarzanie Pani / Pana danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.




………………………..................*						…………………………..…………..*
podpis matki/opiekunki prawnej						podpis ojca/opiekuna prawnego

[bookmark: _GoBack]……………………………….., dnia …………………………………………. *
            miejscowość
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